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IZDAJATELJ: WTS Tax d.o.o., Žanova ulica 3, 4000 Kranj, Slovenija, e-mail: office@wts-tax.si, T: +386 59 071 705, www.wts-tax.si. 
PRAVNI POUK: Pismo o novostih (»Newsletter«) vsebuje le pregled izbranih novosti s področij davčnega in civilnega prava kot tudi s področja računovodenja, ki pa ne 

nadomeščajo in ne predstavljajo davčnega, pravnega ali poslovnega svetovanja za posamezen primer. Za pravilnost in popolnost informacij v tem pismu o novostih izdajatelj ne 
prevzema nobenega jamstva in odgovornosti. Če ne želite prejemati pisma o novostih, se prosim odjavite s povratno e-pošto na naslov office@wts-tax.si. 

 



 

 

DELODAJALEC Čakanje na delo / višja sila Delavec, ki dela 
Obveznost prijave na 
Zavodu RS za 
zaposlovanje: 

- v 8 dneh od napotitve 
- za zaposlene, ki niso na delu že 
pred 11.04.2020, je skrajni rok 
za prijavo 18.04.2020 

- 

Obveznost odjave na 
Zavodu RS za 
zaposlovanje: 

- elektronsko; 
- najkasneje na dan prenehanja  

- 

Od tu dalje vse velja za obdobje od 13.03.-31.05.2020 ob izpolnjevanju pogojev 

Pogoji: - Prihodki od jan-jun/2020 
padejo za vsaj 20% glede na 
01-06/2019 in 

- Prihodki v  jul-dec 2020 ne 
narastejo za več kot 50% 
glede na 07—12/2019  

- -ni pogojev 

Obveznost izplačila 
plače: 

- Delodajalec delavcu plača 
neto na njegov TRR 

- Do 18. v naslednjem 
mesecu 

- Delavcu plača celotno plačo 
kot običajno + krizni dodatek 

- Do 18. v naslednjem mesecu 

Obveznost plačila 
socialnih prispevkov: 

- Delodajalec samo obračuna 
vse prispevke za socialno 
varnost, ne plača nič 

- Delodajalec obračuna vse 
socialne prispevke;  

- ne plača pa PIZ v višini 
24,35% bruto plače 

Do kdaj država povrne 
sredstva delodajalcu: 

- neto znesek nadomestila 
vrne na račun delodajalca 
do 10. v mesecu, ki sledi 
mesecu izplačila 

- 

Dodatna izplačila: - - Krizni dodatek izplača 
delavcem (118 EUR/marec, 
200 EUR/april in maj), če ima 
delavec bruto plačo nižjo od 
2.821,74 EUR 

- Krizni dodatek je neto= bruto 
- Krizni dodatek samo na 

redno delo, ne dopust 

Omejitve izplačil v 
obdobju 11.04.-
31.12.2020: 

- Del plače za 
posl.uspešnost; 

- Nagrade poslovodstvu 
- Izplačila dividend 

- Del plače za posl.uspešnost; 
- Nagrade poslovodstvu 
- Izplačila dividend 

Davčni dolg: - Na dan vložitve vlog morajo 
biti plačani vsi zapadli 
dolgovi do države 

- Na dan vložitve vlog morajo 
biti plačani vsi zapadli 
dolgovi do države 



 

 

DELAVEC Čakanje na delo / višja sila Delavec, ki dela 
Kdo  - Dobil od delodajalca sklep 

o čakanju na delo 
- Je doma zaradi varstva 

otroka do 5.razreda OŠ 

Dela v prostorih podjetja ali ima 
odrejeno delo od doma 
#homeoffice 

Višina plačila: 80% povprečnega dohodka zadnjih 
3 mesecev 

100% plačo kot običajno in 
nadomestilo za prehrano; prevoz 
se da samo tistim, ki se dejansko 
vozijo na delo. 

Obveznost delavca: - Se vrne na delo na poziv 
delodajalca, vendar ne več 
kot 7 zaporednih dni / 
mesec 

 

Dodatna plačila: - Krizni dodatek v višini  
- neto 200 EUR pri plači za april 

in za maj;  
- 118 EUR pri plači za marec. 

Pogoj za krizni 
dodatek: 

- Bruto plača delavca za februar 
2020 ne sme biti višja od 2.821,74 
EUR; 
Kdor je imel bruto plačo za 
feb.2020 višjo, ni upravičen. 
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